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ПОЛОЖЕНИЕ О ВНУТРИШКОЛЬНОЙ СИСТЕМЕ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА
ОБРАЗОВАНИЯ МБОУ СОШ №13 н.п. Белое Море
I. Общие положения

[bookmark: _GoBack]1.1.Положение о внутришкольной системе оценки качества образования (далее – Положение) Муниципального бюджетного  общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 13 имени Владимира Васильевича Козлова» н.п. Белое Море (далее - Учреждение) разработано в соответствии со статьей 28 пункта 3 подпункта 13 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования, утверждённого приказом Министерства образования и науки РФ № 373 от 06.10.2009 года (с изменениями, внесенными: приказом Минобрнауки России от 26 ноября 2010 года № 1241; приказом Минобрнауки России от 22 сентября 2011 года № 2357; приказом Минобрнауки России от 18 декабря 2012 года № 1060; приказом Минобрнауки России от 29 декабря 2014 года № 1643; приказом Минобрнауки России от 18 мая 2015 года № 507) ;Федеральным государственным образовательным стандартом основного общего образования, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17декабря 2010 г. № 1897 (в ред. Приказов Минобрнауки России от 29.12.2014 N 1644, от 31.12.2015 N 1577), Уставом Учреждения и  регламентирует содержание и порядок проведения внутришкольного мониторинга.

1.2.Настоящее Положение о внутришкольной системе оценки качества образования определяет цели, задачи, принципы системы оценки качества образования в образовательном учреждении, её организационную структуру и реализацию.

1.3. Внутренняя система оценки качества образования представляет собой деятельность по информационному обеспечению управления образовательным учреждением, основанную на систематическом анализе качества реализации образовательного процесса, его ресурсного обеспечения и результатов. Положение распространяется на деятельность всех педагогических работников образовательного учреждения, осуществляющих профессиональную деятельность в соответствии с трудовым договором, в том числе педагогических работников, работющих по совместительству.
1.4.Образовательное учреждение обеспечивает проведение необходимых оценочных процедур, разработку и внедрение модели внутришкольной системы оценки качества образования (далее – ВСОКО), обеспечивает оценку, учет и дальнейшее использование полученных результатов.
1.5. В настоящем положении используются следующие термины:
Качество образования – комплексная характеристика образовательной деятельности и подготовки обучающегося, выражающая степень их соответствия федеральным государственным образовательным стандартам и потребностям физического лица, в интересах которого осуществляется образовательная деятельность, в том числе: степень достижения планируемых результатов образовательной программы;
Качество условий – выполнение санитарно-гигиенических норм организации образовательного процесса; организация питания в школе; реализация мер по обеспечению безопасности обучающихся в организации образовательного процесса.
Оценка качества образования – определение с помощью диагностических и оценочных процедур степени соответствия ресурсного обеспечения, образовательного процесса, образовательных результатов нормативным требованиям, социальным и личностным ожиданиям.
Система оценки качества образования – это система сбора, обработки данных по внутришкольным показателям и индикаторам, хранения и представления информации о качестве образования при проведении процедур оценки образовательной деятельности школы.
Мониторинг - систематическое отслеживание процессов, результатов, других характеристик образовательной системы для выявления соответствия (или несоответствия) ее развития и функционирования заданным целям.
Система мониторинга качества образования – система сбора, обработки, анализа, хранения и распространения информации об образовательной системе и ее отдельных элементах, которая ориентирована на информационное обеспечение управления качеством образования, позволяет судить о состоянии системы  образования в образовательном учреждении в любой момент времени и обеспечить возможность прогнозирования ее развития.
Экспертиза – всестороннее изучение и анализ состояния образовательного процесса, условий и результатов образовательной деятельности.
1.6. Оценка качества образования осуществляется посредством:
       *лицензирования;
       *аккредитации;
       *государственной итоговой аттестации выпускников;
      *системы внутришкольного контроля;
      * мониторинга качества образования.
1.7. В качестве источников данных для оценки качества образования используются:
       *образовательная статистика;
       *промежуточная и итоговая аттестация;
       *мониторинговые исследования;
       *социологические опросы;
       *отчеты работников школы;
       *посещение уроков и внеклассных мероприятий

2.     Основные цели, задачи и принципы внутренней системы оценки качества образования.
 
2.1. Внутренняя система оценки качества образования ориентирована на решение следующих задач:
*организационное и методическое обеспечение сбора, обработки, хранения информации о состоянии и динамике показателей качества образования;
*технологическая и техническая поддержка сбора, обработки, хранения информации о состоянии и динамике качества образования.
2.2. Цели внутренней системы оценки качества образования:
*формирование единой системы диагностики и контроля состояния образования, обеспечивающей определение факторов и своевременное выявление изменений, влияющих на качество образования в школе;
*получение объективной информации о функционировании и развитии системы образования в школе, тенденциях его изменения и причинах, влияющих на его уровень;
*предоставления всем участникам образовательного процесса и общественной достоверной информации о качестве образования;
*принятие обоснованных и своевременных  управленческих решений по совершенствованию образования и повышение уровня информированности потребителей образовательных услуг при принятии таких решений;
*прогнозирование развития образовательной системы школы.
2.3.  В основу ВСОКО положено следующие принципы:
реалистичность требований, норм и показателей качества образования, учет индивидуальных особенностей развития отдельных учащихся при оценке результатов их обучения и воспитания;
открытость, прозрачность процедур оценки качества образования — мобильное реагирование на изменение государственных и социальных стандартов; информирование о результатах оценки качества образования органов управления образованием, педагогических работников и общественности;
рефлексивность— повышение потенциала внутренней оценки, самооценки самоанализа каждого педагогического работника;
мотивационность— дифференциация размеров заработной платы в зависимости от конкретных результатов;
технологичность и инструментальность — использование современных информационных технологий, единство индикаторов и единство инструментария;
комплиментарность— взаимное дополнение оценочных процедур, установление между ними взаимосвязей и взаимозависимости.

3. Организационная и функциональная структура ВСОКО.
3.1. Организационная структура, занимающаяся внутришкольной оценкой, экспертизой качества образования и интерпретацией полученных результатов, включает в себя: администрацию школы, педагогический совет, методические объединения учителей-предметников, временные творческие группы, Совет Учреждения.
3.2. Администрация школы:
формирует блок локальных актов, регулирующих функционирование ВСОКО школы и приложений к ним, утверждает приказом директора школы и контролирует их выполнение;
разрабатывает мероприятия и готовит предложения, направленные на совершенствование системы оценки качества образования школы, участвует в этих мероприятиях;
 обеспечивает на основе образовательной программы проведение в школе контрольно-оценочных процедур, мониторинговых, социологических и статистических исследований по вопросам качества образования;
 организует систему оценки качества образования, осуществляет сбор, обработку, хранение и предоставление информации о состоянии и динамике развития; анализирует результаты оценки качества образования на уровне школы;
организует изучение информационных запросов основных пользователей системы оценки качества образования;
обеспечивает предоставление информации о качестве образования на муниципальный и региональный уровни системы оценки качества образования; формирует информационно-аналитические материалы по результатам оценки качества образования (анализ работы школы за учебный год, публичный доклад и т.д.);
принимает управленческие решения по развитию качества образования на основе анализа результатов, полученных в процессе реализации ВСОКО.
3.3. Методические объединения учителей-предметников:
*участвуют в разработке методики оценки качества образования; участвуют в разработке системы показателей, характеризующих состояние и динамику развития школы;
*проводят содержательный анализ результатов оценки качества образования;
*обеспечивают помощь отдельным педагогическим работникам в формировании собственных систем оценки качества обучения и воспитания;
*проводят экспертизу индивидуальных систем оценки качества образования, используемых учителями.
3.4.Педагогический совет образовательной организации:
 содействует определению стратегических направлений развития системы образования в школе;
принимает участие в обсуждении системы показателей, характеризующих состояние и динамику развития системы образования;
 принимает участие в экспертизе качества образовательных результатов, условий организации учебного процесса в школе;
 участие в оценке качества и результативности труда работников школы;
содействует организации работы по повышению квалификации педагогических работников, развитию их творческих инициатив;
принимает участие в обсуждении системы показателей, характеризующих состояние и динамику развития системы образования в школе. Участвует в обсуждении и выборе учебных планов, программ, учебников, форм, методов образовательного процесса и способов их реализации;

4. Организация и технология оценки качества образования
4.1. Внутришкольная система оценки качества образования отражает образовательные
достижения учеников и образовательный процесс. Это интегральная характеристика системы, отражающая степень соответствия реальных достигаемых образовательных результатов нормативным требованиям, социальным и личностным ожиданиям.
Школьная система оценки качества образования включает в себя две согласованные между собой системы оценок:
 внешнюю оценку, осуществляемую внешними по отношению к школе службами;
(результаты ОГЭ, ЕГЭ, ВПР, НИКО, мониторинговые исследования  регионального и муниципального уровня);
 внутреннюю оценку (самооценка), осуществляемую самой образовательной организацией – учащимися, педагогическими работниками, администрацией.
4.3. Объектами внутришкольной системы оценки качества образования являются учащиеся и педагогические работники ОО.
4.4. Предметами внутришкольной системы оценки качества образования являются:
*образовательные программы, условия их реализации;
*учебные и внеучебные достижения учащихся, степень соответствия результатов освоения учащимися образовательных программ государственному и социальному стандарту;
*уровень учебной и социальной компетентности учащихся;
*продуктивность, профессионализм и квалификация педагогических работников;
4.5. Механизм внутришкольной системы оценки качества образования включает в себя:
*сбор данных посредством процедур контроля и экспертной оценки качества образования;
*обработку данных;
*анализ и оценку качества образования;
*обеспечение статистической и аналитической информацией всех субъектов образовательного процесса.
4.6. Периодичность проведения оценки качества образования:
*учебные и внеучебные достижения учеников — один раз в четверть/ полугодие, год.
*статистические, социологические по различным направлениям внутришкольного контроля — не реже одного раза в год;.
4.7. Итоги внутришкольной оценки качества образования  размещаются на сайте школы в сети Интернет. 
5.Мероприятия по реализации целей и задач ВСОКО
Мероприятия по реализации целей и задач ВСОКО планируются и осуществляются на основе проблемного анализа образовательной системы, определения методологии технологии и инструментария оценки качества образования.
Объектами ВСОКО выступают:
- индивидуальные образовательные достижения учащихся;
- профессиональная компетентность педагогических работников, их деятельность по обеспечению требуемого качества результатов образования;
- качество организации образовательного процесса;
- материально–техническое обеспечение образовательного процесса;
- инновационная деятельность;
- комфортность обучения;
- доступность образования;
- сохранность контингента учащихся;
- система дополнительных образовательных услуг;
- организация питания;
- состояние здоровья учащихся;
- воспитательная работа
4.1. Качество индивидуальных образовательных достижений оценивается по следующим показателям:
результаты:
– государственной итоговой аттестации выпускников 9–го класса, 11 класса;
– промежуточной и текущей аттестации обучающихся; 
результаты мониторинговых исследований:
– качества знаний учащихся 4–го класса по русскому языку, математике;
– готовности и адаптации к обучению учащихся 1–го класса;
– обученности и адаптации учащихся 5–го класса;
- участие и результативность работы в школьных, городских, областных предметных олимпиадах, конкурсах, соревнованиях, фестивалях;
- доля учащихся 9- го  класса, 11 класса, получивших документ об образовании;
В качестве индивидуальных образовательных достижений оценивается
-образовательные достижения по отдельным предметам и их динамика;
-отношение к учебным предметам;
4.2. Профессиональная компетентность педагогических работников оценивается по следующим показателям:
-совершенствование системы аттестации;
-ИКТ – компетентность
- готовность учителя к повышению педагогического мастерства (систематичность прохождения курсов повышения квалификации, участие в работе МО, рабочих и творческих группах, педагогических конференциях, мероприятиях различных уровней.);
- знание и использование учителем современных педагогических методик и технологий;
-образовательные достижения учащихся (успевающие на “4” и “5”, победители олимпиад, конкурсов, смотров, фестивалей);
-участие педагогического работника в качестве  жюри муниципального этапа Всероссийской  олимпиады школьников;
-личные достижения в профессиональных конкурсах разных уровней.
4.3. Качество образовательного процесса оценивается по следующим показателям:
-продуктивность и результативность образовательных программ;
-достижения в конкурсах разного уровня;
-эффективность механизмов самооценки, оценки достоинств и недостатков внеучебной, методической, административной и хозяйственной деятельности, принятие стратегически значимых решений, представленных в ежегодных публичных докладах.
4.4. Качество материально-технического обеспечения образовательного процесса оценивается по следующим показателям:
-программно-информационное обеспечение, наличие и эффективность использования Интернет–ресурсов в учебном процессе;
-оснащенность учебных кабинетов современным оборудованием, средствами обучения и мебелью;
-обеспеченность методической и учебной литературой.
4.5. Качество инновационной деятельности оценивается по следующим показателям:
-эффективность предпрофильной подготовки 
-положительная динамика результатов обучения школьников;
4.6. Комфортность обучения оценивается по следующим показателям:
- обеспечения безопасности (техники безопасности, охраны труда, противопожарной безопасности, антитеррористической защищенности) требованиям нормативных документов;
- соответствие условий обучения (размещение образовательной организации, земельный участок, здание, оборудование помещений, воздушно-тепловой режим, искусственное и естественное освещение, водоснабжение и канализация, режим общеобразовательного процесса, организация медицинского обслуживания, организация питания) требованиям СанПиН;
4.7. Доступность образования оценивается по следующим показателям:
- прием учащихся в ОО;
- отсев учащихся на всех уровнях обучения (количество, причины, динамика, законность);
4.8. Работа по сохранению контингента учащихся оценивается по следующим показателям:
-результаты исследования причин оттока детей школьного возраста, проживающих в населенном пункте;
4.9. Система дополнительного образования оценивается по следующим показателям:
-количество предоставляемых дополнительных образовательных услуг и охват ими учащихся;
-заинтересованность родителей и учащихся в дополнительных образовательных услугах;
-степень соответствия количества и качества дополнительных образовательных услуг запросам родителей (законных представителей) и обучающихся;
-результативность предоставляемых образовательных услуг (наличие победителей олимпиад, конкурсов, соревнований, фестивалей);
4.10. Организации школьного питания оценивается по следующим показателям:
-количество учащихся, обеспечиваемых бесплатных питанием;
- количество учащихся, получающих горячее питание за счет бюджетных средств и средств родителей;
-результаты мониторинга организации питания;
4.11. Состояние здоровья учащихся оценивается по следующим показателям:
- эффективность оздоровительной работы (оздоровительный компонент содержания учебных предметов, здоровье сберегающие программы, режим дня, организация отдыха и оздоровления детей в каникулярное время);
-состояние физкультурно-оздоровительной работы (распределение школьников по уровню физического развития, группам здоровья, группам физической культуры).
4.12. Качество воспитательной работы оценивается по следующим показателям:
-степень вовлеченности педагогического коллектива и родителей в воспитательный процесс;
-охват учащихся деятельностью, соответствующей их интересам и потребностям;
-наличие детского самоуправления, его соответствие различным направлениям детской самодеятельности;
-удовлетворенность учащихся и родителей воспитательным процессом и наличие положительной динамики результатов воспитания;
-участие классов в школьных мероприятиях;
-участие учащихся в мероприятиях разного уровня

5.Объекты оценки качества образования

	Объект
	Показатели
	Методы
	Сроки

	Качество образовательных результатов

	Предметные
	Доля неуспевающих;
доля обучающихся на «4» и «5»; 
доля обучающихся 9 классов, 11 классов, преодолевших минимальный порог при сдаче государственной итоговой  аттестации по предметам русский язык, математика, предметов по выбору; 
доля обучающихся 9 классов, 11 классов, получивших документ об образовании;
средний балл по предметам русский язык и математика, предметов по выбору по результатам государственной итоговой аттестации
	Промежуточный и итоговый контроль; мониторинг; анализ результатов итоговой аттестации
	По итогам полугодия
В соответствии с планом ВШК

	Метапредметные результаты  
	Уровень освоения планируемых метапредметных результатов в соответствии с перечнем из образовательной программы ОУ (высокий, средний, низкий). Динамика результатов
	Промежуточный и итоговый контроль
Анализ урочной и внеурочной деятельности 
	В соответствии с планом ВШК

	Личностные результаты 
	Уровень сформированности планируемых личностных результатов в соответствии с перечнем из образовательной программы ОУ (высокий, средний, низкий).
Динамика результатов
	Мониторинг
Анализ урочной и внеурочной деятельности
	В соответствии с планом ВШК

	Достижения обучающихся на конкурсах, соревнованиях, олимпиадах
	Доля обучающихся, участвовавших в конкурсах  различной направленности, олимпиадах по предметам на  разном уровне;
доля победителей (призеров) на разном уровне.

	Наблюдение
	В соответствии с планом ВШК

	Качество реализации образовательного процесса

	Основные образовательные программы 
	Соответствие образовательной программы ФГОС:

	Экспертиза
	два раза в год, в соответствии с планом ВШК

	Рабочие программы по предметам 
	Соответствие содержания рабочих
программ по учебным предметам, курсам учебного плана в классах начального общего образования ФГОС;
соответствие содержания рабочих
программ по учебным предметам, курсам учебного плана в классах основного общего и среднего общего образования требованиям федерального компонента государственных образовательных стандартов;
соответствие структуры рабочих
программ по учебным предметам, курсам учебного плана в классах начального общего, основного общего
и среднего общего образования требованиям, изложенным в локальном акте образовательной организации
	Экспертиза
	два раза в год, в соответствии с планом ВШК и мониторинга

	Реализация учебных планов и рабочих программ
	Полнота реализации учебного плана и
учебных программ (отношение
количества фактически проведенных
часов к количеству часов, отведенных на изучение соответствующих учебных
предметов согласно учебному плану);
полнота реализации практической части рабочих программ (в том числе:
лабораторных, практических и др. работ)
	Экспертиза
	По итогам полугодия, года

	Программы внеурочной деятельности
	Соответствие ФГОС соответствие запросам со стороны родителей и обучающихся;
доля обучающихся, занимающихся по программам внеурочной деятельности
	Экспертиза
Анкетирование
 
Мониторинг
	два раза в год, в соответствии с планом ВШК и мониторинга

	Качество уроков индивидуальной работы с обучающимися
	Соответствие уроков требованиям ФГОС 
	Экспертиза, наблюдение
	

	Качество внеурочной деятельности (включая классное руководство);
	Соответствие уроков требованиям ФГОС 
	Анкетирование
наблюдение
	

	










Качество условий образовательного процесса

	Работники ОО
	Кадровое обеспечение образовательного
процесса (административно –
управленческий персонал, состав
педагогических кадров, штатная
численность, уровень образования,
квалификации, наличие работников
имеющих почетные звания,
ведомственные и др. знаки отличия;
прохождение курсовой подготовки)
	Наблюдение 
	Ежегодно

	
	Работники, которых необходимо
направить на обучение, повышение
квалификации, профессиональную
переподготовку
	Наблюдение
	Ежегодно

	
	Работники, принявшие участие в
профессиональных конкурсах различного уровня
	Наблюдение
	Ежегодно

	Материально-техническое обеспечение
	Достаточность материальной базы для
ведения образовательной деятельности по заявленным программам; состояние и развитие учебно - практической  базы
	Экспертиза
	Ежегодно

	Информационно-развивающая среда
	Информационное обеспечение образовательного процесса;
обеспечение техническими
средствами обучения образовательного процесса
	Экспертиза
	Ежегодно

	Санитарно-гигиенические и эстетические условия
	Выполнение требований СанПиН при организации УВП

	Наблюдение
	Ежегодно

	Организация питания
	Охват горячим питанием;
 доля учеников, родителей и педагогов, высказавшихся об организации горячего питания
	Мониторинг 
Анкетирование
	ежегодно













Программа
внутришкольных мониторинговых исследований качества образования

	Цель мониторинга
	Объекты мониторинга
	Виды мониторинга
	Сроки мониторинга

	Корректирование и
анализ социального
паспорта школы
	Контингент
учащихся
школы
	анкетирование
сбор информации
	2–3 неделя
сентября

	Степень адаптации учащихся 1, 5 класса
	Учащиеся 1, 5 класса
	сбор информации
анкетирование
	3–4 неделя октября

	Уровень
сформированности
общеучебных умений и навыков
	Учащиеся 5 класса
	контрольные срезы по
русскому языку,
математике
	2–3  неделя 
октября

	Уровень личностного
развития учащихся
	Учащиеся 1-11 классов
	Тестирование

	В течение года

	Уровень обученности
учащихся
	Учащиеся 2–11
классов
	Административные контрольные работы за полугодие
	3-4 неделя декабря

	Качество и результативность педагогической работы
	Педагоги 1-11 классов
	анализ прохождения программ и качества
обучения за I полугодие
	2 неделя января

	Уровень обученности
учащихся
	Учащиеся 1-11 классов 
	Диагностические контрольные работы тестирование
Переводные экзамены
	май

	Качество и результативность педагогической работы
	Педагоги 1-11 классов
	анализ прохождения программ и качества
обучения за 2  полугодие
	1- 2 неделя  июня



Основные мероприятия по реализации направления
«Система внутришкольного мониторинга»

	№п/п
	Показатели 
	мероприятия
	Ответственные
	Сроки

	1.
	Совершенствование
форм и методов
организации урока

	Проведение предметных
недель, открытых уроков,
накопление и обобщение
передового опыта,
организация
самообразования учителей в
МО
	МО
Заместитель директора по УВР
	В течение года

	2.
	Повышение
квалификации
учителей
	организация и
контроль курсовой
подготовки; аттестации
	Заместитель директора по УВР
Аттестационная комиссия
	Ежегодно

	3
	Диагностика « «Изучение профессиональных затруднений педагогов»
	Анкетирование, анализ полученных данных
	Заместитель директора по УВР
	Ежегодно

	4
	Оценка уровня
обеспеченности
учащихся
учебниками, учебно-
методическими
пособиям,
	Анализ имеющихся  пособий и оборудования
	Заместитель директора по УВР
	сентябрь

	5.
	Отслеживание
уровня обученности
учащихся
	Посещение уроков,
стартовый контроль,
полугодовой контроль,
годовой контроль,
сравнительный анализ
	Заместитель директора по УВР
	ежегодно

	6
	Качество знаний
учащихся
	Предметные олимпиады;
конкурсы; переводные выпускные
экзамены
	Администрация школы
	ежегодно

	7
	Успеваемость
	Сравнительный анализ
итогов года и
промежуточной аттестации:
- по предметам;
- по классам;
- по уровням обучения;
- по школе с результатами
прошлых лет;
отчеты учителей - предметников
	Администрация школы
	ежегодно

	8
	Степень готовности
учащихся
1–го класса к
обучению в школе
	Исследования степени
подготовки
	Заместитель директора по УВР
	1 четверть

	9
	Степень готовности
выпускников
начальной и
основной школы к
продолжению
образования
	 Срезы знаний предметам; анкетирование,
тестирование, собеседование,
репетиционные
	Заместитель директора по УВР
Руководители МО
	4 четверть

	10
	Предпрофильная
ориентация
учащихся 9 классов
	Элективные курсы. Анкетирование обучающихся, родителей (законных представителей)
	Администрация школы
	В течение года

	11
	Трудоустройство
выпускников
	Сопоставительный анализ поступления
	Администрация школы
	сентябрь

	12
	Уровень
воспитанности
учащихся
	Анкетирование обучающихся, родителей (законных представителей), классных руководителей
	Администрация школы
	март

	13
	Результативность
участия
школьников в
различных видах
соревнований и
конкурсов различного уровня
	Спортивные соревнования, конкурсы
	Заместитель директора по УВР
	В течение года



КРИТЕРИИ
оценки уровня обучения и социализации учащихся

· Количество учащихся, освоивших учебные программы на «5», в т.ч.:
во 2–4 классах чел.
5–11 классах чел.
· Количество учащихся, освоивших учебные программы на «5» и «4», в т.ч.:
во 2–4 классах чел.
5–11 классах чел.
· Количество учащихся, имеющих академическую задолженность в т.ч.:
во 2–4 классах чел.
5–8, 10 классах чел.
· .Количество учащихся, оставшихся на повторный год обучения в т.ч.:
во 2–4 классах- чел.
5–8, 10 классах чел.
· Количество учащихся 9 класса, получивших документ об образовании (чел.)
· Средний балл по русскому языку и математике, предметов по выбору выпускников:
9 класса  - балл
· Количество выпускников 9 класса, продолживших обучение в т.ч:
в 10–м классе - чел.
учреждениях СПО -  чел.
· Количество учащихся 11 класса, получивших документ об образовании (чел.)
· Средний балл по русскому языку и математике, предметов по выбору выпускников:
11 класса  - балл
· Количество выпускников 11 класса, продолживших обучение в т.ч:
в ВУЗах - чел.
· Количество выбывших учащихся, в т.ч:
в 1–4 классах - чел.
5–11 классах - чел.
· Количество учащихся, принимавших участие в предметных олимпиадах
· разного уровня - (чел)
· Количество учащихся – победителей  предметных олимпиад
· разного уровня - (чел)
· Количество учащихся, принимавших участие в конкурсах и
· мероприятиях разного уровня - (чел).
· Количество участников всероссийских, региональных олимпиад и
конкурсов - (чел)
.КРИТЕРИИ
оценки условий обучения и ресурсного обеспечения
· Доля педагогических работников, имеющих высшее образование - %
· Доля педагогических работников пенсионного возраста - %
· Доля педагогических работников, прошедших курсовую подготовку в прошедшем учебном году - %
· Доля педагогических работников, имеющих первую
· квалификационную категорию - %
· Доля педагогических работников, имеющих высшую
· квалификационную категорию -%
· Количество учащихся на один компьютер - чел.
· Наполняемость классов - чел.
· Доля учащихся, охваченных горячим питанием в т.ч:
· в 1–4 классах - %
· 5–11 классах - %
· Охват предпрофильным обучением учащихся %
















Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение
«Средняя общеобразовательная школа № 13 имени Владимира Васильевича Козлова»
 н.п. Белое Море



от «30» августа 2017										№ 72/3


ПРИКАЗ



Об утверждении Положения о 
внутришкольной системе оценки 
качества образования

В соответствии с  Федеральным Законом  «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ (с изменениями и дополнениями), в целях определения целей, задач, принципов системы оценки качества образования в образовательном учреждении, ее организационной структуры и реализации.

ПРИКАЗЫВАЮ: 
1. Утвердить  прилагаемое Положение о внутришкольной системе  оценки качества образования. (Приложение № 1)
2. Педагогам школы:
- руководствоваться в своей работе данным Положением





Директор МБОУ  СОШ № 13 		____________ Л.Н. Богданова

